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Formanden har ordet

"Kom og dans! Musikken begynder nu!
Rejs jer op fra de blgde hynder nu!
I, som sidder grublende, taenkende,
vil | bare opvarme baenkene?”
(Ejnar Kampp 1961)

Af Brita Mannick Laursen

Hermed skal der lyde et varmt velkommen i
2010. Aret hvor vi kan fejre 10-&rs jubilaeum for
Landsforeningen Downs Syndrom. Til novem-
ber har vi som forening eksisteret i et arti, og
sikke et af slagsen. Vi har valgt at festliggere
jubilaeumsaret pa forskellige mader.

Allerede her i marts tager vi hul pa begiven-
hederne, nar vi til landskurset blandt andet skal
opleve et teaterstykke med udviklingshaem-
mede som skuespillere. Det er elever fra teater/
udtrykslinien pa Djurslands Folkehgjskole, som
kommer og viser stykket "Hvorfor bliver de fede
aldrig maette”.

Hen mod sensommeren vil vi afholde aktivi-
tetsweekend, og mon ikke jubileeumsaret ogsa
vil blive markeret her? Der arbejdes i gjeblikket
hardt pa at fa en jubilsaumskonference i hus,
denne vil blive afholdt i november. Jo, vi er klar
til at fejre de 10 ar.

Hvis vi lader nostalgien hvile et gjeblik, ser vi
tilbage pa 10 ar, hvor vi har som forening har
opnaet mange gode resultater. Vi tzeller nu ca.
800 medlemmer, og medlemstallet er stadig
stigende, vi afholder kurser for parerende, hvor
der er rift om pladserne, vi afholder konference,
hvor primaert fagfolk kan udveksle erfaringer og
videregive nyeste viden, vi afholder weekendtur
for hele familien, vi forsgger at stgtte op om-
kring foraeldre/s@skendeproblematikker, vi har
udgivet en raekke pjecer, vi udgiver forenings-
blade og kalendere, vi formar at skabe debat i
landets medier, vi informerer skoler/journalister
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om viden, vi... og alt sammen geres det af frivil-
lige kraefter, DET KAN VI GODT VARE STOLTE AF.
Jeg har stor respekt og er dybt taknemmelig for
de mennesker, der gennem drene har medvirket
til at skabe den forening, vi har i dag.

Men for at vi fortsat skal vaere en forening
i udvikling, kraever det stadig stette/hjzelp/en-
gagement. Hermed skal jeg opfordre alle til at
made op til generalforsamlingen, som afholdes
20. marts kl. 16 pa Hotel Vejle Fjord. Kom og
tilkendegiv din mening om bestyrelsens arbejde,
kom og bak op omkring de aktiviteter, vi gnsker
sgsat, kom og vaer med. Det er et stort gnske
fra alle i den siddende bestyrelse, at s& mange
som muligt deltager i generalforsamlingen,
da det jo er der, vii grove traek planlaagger det
kommende ars aktiviteter. "Sa kom og dans”
som Ejnar Kampp ville have udtrykt det.

Landskurset i marts afholdes i ar pa Hotel
Vejle Fjord. Det tidligere sanatorium for tuber-
kulosepatienter der i dag blandt andet ogsa er
behandlingssted for sen-hjerneskader. Ram-
merne er skenne, og den overordnede linje for
landskurset i ar er: Medbestemmelse - selvbe-
stemmelse. Vi kan melde om "alt udsolgt”, sa
tilbage er der vist kun at sige vel madt til marts.

Vioplever, at langt de fleste kommuner fort-
sat stgtter pargrende, som ensker deltagelse til
landskursus. Det er godt at se. Desvaerre oplever
vi 0gsd, at enkelte kommuner giver userigse
begrundelser for afslag. Det er vores hab, at vi
som forening kan hjeelpe og statte op omkring
de familier, som rammes af sddanne evt. afslag.
Vi gar vores bedste for at vaere behjeelpelige
med ankeskrivelser, nar vi far henvendelser fra
medlemmerne.

Med ordene fra Lars H.U.G skydes jubilze-
umsaret i gang:
Sa& kom lad os danse, kom lad os le,
kom lad os danse, alt kan der ske..”



Bestyrelsen

pr. november 2009

Brita Mannick Laursen
formand, ansvarlig for filmudvalg
E-mail: downs@downssyndrom.dk

Lars Surrow, nastformand,
ansvarlig for oplevelses- og
aktivitetsweekend

E-mail: downs@downssyndrom.dk

Grete Filt-Hansen, naestformand,
ansvarlig for kommunikation
E-mail: downs@downssyndrom.dk

Jorn Blander Nielsen, kasserer
E-mail: downs@downssyndrom.dk

Kirsten Sgrensen, redaktgr,
ansvarlig for bladudvalg
E-mail: medieudvalg@downssyndrom.dk

Troels Krogh, sekretaer,
ansvarlig for SU
E-mail: downs@downssyndrom.dk

Lasse Ditlevsen, bestyrelsesmedlem
E-mail: downs@downssyndrom.dk

Aktivitetsweekend 2010

Vi kan nu bekraefte, at der ogsa bliver en aktivitetsweekend i 2010.
Fredericia Vandrerhjem er igen reserveret, og vi har faet tilsagn

om midler til arrangementet.

Seet allerede nu kryds i kalenderen i weekenden 24.-26. september.

Med venlig hilsen bestyrelsen
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PRESSEMEDDELELSE:

Join us and help celebrate
World Down Syndrome Day

21st March 2010

Oversat af Grete Fdlt-Hansen
neestformand LDS
samt bestyrelsesmedlem i DSi

Down Syndrome International (DSi) har of-
ficielt aremaerket den 21. marts hvert ar til
World Downs Syndrome Day (WDSD). Denne
dag blev valgt, fordi datoen den 21. marts har
en seerlig relation til Downs syndrom, idet den
understreger den seerlige tredobling (trisomi)
af det 21. kromosom.

Siden vi startede begivenheden i 2006, har
dagen vokset sig til en global maerkedag.

Malene med WDSD er at medvirke til at
skabe opmaerksomhed om - og forstaelse for
Downs syndrom samt at fremme stotte og
anerkendelse af vaerdighed, rettigheder og triv-
sel for mennesker med Downs syndrom rundt
om i verden.

DSi udpeger ikke et szerligt tema hvert ar,
men gnsker derimod at give fleksibilitet for
individer og organisationer til at vaelge hver
deres egne specielle temaer, der er relevante i
netop deres lokalsamfund.

De sidste fire ar har WDSD-aktiviteter gjort
en stor forskel ved at skabe opmaarksomhed
om mennesker med Downs syndroms mange
evner, talenter og bedrifter; og de har samtidig
givet folk en anledning til at fremkomme med
deres synspunkter i neersamfundet og derved
opna positive resultater.
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DSi

Down
Syndrome
International

Internettet er et magtfuldt redskab til at
skabe opmaarksomhed om Downs syndrom
verden over, og vi opfordrer alle til at fejre og
annoncere WDSD via deres internetsider, blogs
0g sociale netvaerks-sider. Imidlertid har DSi
0gsa kapacitet til at annoncere fejringen af
WDSD via hjemmesiden:
www.worlddownsyndromeday.org

Til marts 2010 vil DSi ogsa relancere vor
egen hjemmeside: www.ds-int.org med szerlig
fokus pa WDSD, og vi vil praesentere WDSD-
AWARDS den 21. marts for at anerkende det
utreettelige arbejde udfert af enkeltpersoner
0g organisationer, der er involverede i research,
opmaerksomhed og promotion af interessen
omkring mennesker med Downs syndrom via
positiv omtale og uddannelse.

For yderligere information om vor nye hjem-
meside eller for at nominere nogen til en
pris, venligst kontakt DSi pa dsint123@
googlemail.com

Down Syndrome International sender vore bed-
ste gnsker og dybtfelte tak til enhver forud for
World Down Syndrome Day 2010. Lad os i feel-
lesskab gare det til den bedste indtil videre!

o



Kilde: Lighedstegn nr. 1, 2010

| specialskoler
og specialklasser

74% af eleverne i specialskoler og special-
klasser gar ikke til folkeskolens afgangs-
prove. Er det et udtryk for, at eleverne ikke
magter at tage afgangspreverne?

Eller er det et udtryk for, at der ikke er nogle
faglige forventninger til disse elever? Sikkert
er det i hvert fald, at elever uden afgangs-
prever har svaerere ved at ga videre i ud-
dannelsessystemet og pa arbejdsmarkedet.

Af Kira Hallberg & Signe Stensgaard

Afgangspraver er én af de indikatorer, man kan
male pa for at se, hvordan elever med funk-
tionsnedsaettelse klarer sig i folkeskolen. Men
for at kunne gennemfare afgangspreverne er
det n@dvendigt, at man har modtaget en kva-
lificeret undervisning. Derfor har Center for Li-
gebehandling af Handicappede (CLH) fundet det
interessant at undersage, hvordan det star til
med fagligheden i specialskoler og specialklasser.

Faglighed er ikke nogen let sterrelse at fast-
saette mal for. Alligevel kan en undersagelse af
omradet give nogle indikationer pa, hvor der
kan veere basis for udvikling og forbedring. CLH's
undersggelse skitserer nogle vigtige problem-
stillinger, hvor resultaterne er i trad med to
nye undersggelser fra henholdsvis Capacent og
AKF. Disse undersggelser viser, at mange elever
med funktionsnedsaettelse ikke gennemfarer
folkeskoles afgangspraver, og at de har svaert
ved at fa fodfaeste pa arbejdsmarkedet efter
folkeskolen.

o

Manglende afgangsprover?

CLH har med undersggelsen kunnet konstatere,
at 74% af de elever, som indgar i undersggelsen,
ikke har gennemfart hverken hele eller dele af
folkeskolens obligatoriske afgangspreve. Det
skal ses i lyset af, at 25% af de skoleledere,
CLH har adspurgt, har en oplevelse af, at der
procentvis er flere elever i dag end for fem ar
siden, som gar til afgangspreve.

Om en elev gar til afgangsprave eller ej, ma
afhaenge af elevens indlaeringspotentiale. Det
er derfor vanskeligt at vurdere, hvorvidt 74%
er den rette andel af elever, som ikke gar til
nogen form for afgangspreve. Men det er CLH's
opfattelse, at resultatet er pafaldende og giver
grund til at overveje, om elevernes indleerings-
potentiale udnyttes bedst muligt.

Utilstraekkelig undervisning

CLH's undersggelse viser desuden, at mere end
halvdelen af eleverne ikke modtager undervis-
ning i samtlige obligatoriske fag pa deres klas-
setrin. En bagvedliggende arsag, til at fa gar til
afgangsprave, kan altsa vaere, at eleverne slet
ikke har modtaget undervisning i de fag, som
de har mulighed for at ga til prave i.

Der er ikke tvivl om, at der kan vaere saglige
argumenter for ikke at ga til afgangspreve og
modtage mindre undervisning. Hvis en elevs
funktionsnedsaettelse eksempelvis gar, at ele-
ven hurtigt bliver traet, og derfor ikke magter
en lige sa lang skoledag som andre, sa ber der
vaere mulighed for, at eleven i sidste ende kan
blive fritaget fra dele af undervisningen.
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Problemet opstar i tilfaelde, hvor der slaek-
kes pa de faglige tilbud eller krav til eleverne i
specialskoler og specialklasser - ene og alene
fordi der er tale om spedialtilbud. Det er der-
for vigtigt til stadighed at holde sig for gje, at
specialskoler og specialklasser er en del af fol-
keskolen, hvorfor der som udgangspunkt skal
vaere de samme tilbud og stilles de samme
faglige krav til alle elever.

Fremtiden

Uddannelse er afgerende for at blive en del af
arbejdsmarkedet og for at deltage i samfunds-
livet generelt. Men desvaerre oplever 50% i un-
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ders@gelsen, at der ikke findes de rette tilbud
efter folkeskolen til eleverne i specialskoler og
specialklasser. Samtidig er der ogsa elever, som
mangler vejledning fra for eksempel en UU-
vejleder om deres videre uddannelsesforlgb.
For at elever med funktionsnedsaettelse kan

blive en del af samfundet efter folkeskolen, er
det vigtigt at sikre, at de far det bedst mulige
fundament at bygge videre pa. Der ma derfor
naturligvis veere de hgjest mulige faglige for-
ventninger til elever med funktionsnedsaettelse.

Et notat om undersggelsens resultater samt
en laengere artikel findes pa www.clh.dk



Kilde: Lighedstegn 1, 2010

Evaluering af

Det overordnede formal med handicapind-
satsen pa beskaeftigelsesomradet er at fa
flere personer med funktionsnedsaettelse
i beskaeftigelse. Rambgll har for Arbejds-
markedsstyrelsen set naermere pa, om den
nuvaerende indsats fungerer.

Af Lene Maj Pedersen

Overordnet set viser Rambells analyse, at der
eksisterer to forskellige paradokser. Det ene
er, at personer med funktionsnedsaettelse ud-
trykker et meget stort gnske om at komme i
beskaeftigelse, men at kun halvdelen af grup-
pen af personer med funktionsnedsaettelse
har gjort en konkret, aktiv indsats for at sege
arbejde inden for det sidste ar. | kontrast til det
viser analysen, at eget initiativ er den vaesent-
ligste arsag til, at de personer med funktions-
nedsaettelse, som i dag er i beskaeftigelse, har
faet arbejde.

Det andet paradoks handler om, at ledige
med funktionsnedsaettelse oplever deres funk-
tionsnedsaettelse som en barriere i forhold til at
komme i beskaeftigelse og efterlyser rummelig-
hed i arbejdet. Derimod oplever stort set ingen
af de beskaeftigede personer med funktionsned-
saettelse diskrimination pad arbejdsmarkedet.
Hertil kommer, at kontakt til arbejdsmarkedet
tilsyneladende pavirker den enkeltes vurdering
af egen arbejdsevne i positiv retning.

Jobcentrenes indsats

Ramball konkluderer derfor, at der er et stort
potentiale i en gget jobsggning blandt ledige

o

med en funktionsnedsaettelse. Analysen viser,
at jobcentrene behandler ledige med en funk-
tionsnedsaettelse pa lige fod med andre ledige,
men jobcentrene skal vaere mere aktive om-
kring jobs@gningen og give aktive tilbud som
for eksempel virksomhedspraktik. Der skal ske
et holdningsskifte fra et barriereperspektiv til
et mulighedsperspektiv blandt ledige med en
funktionsnedsaettelse.

Jobcentrenes tilbud er kun i begraenset om-
fang rettet mod vejledning i job med Igntilskud
og virksomhedspraktik. Ifalge Ramball er det
et problem, idet virksomhedsrelaterede tilbud
har stor betydning for ledige personer med
funktionsnedsaettelse. Det har de, fordi ledige
med funktionsnedsaettelse i en del tilfaelde
star over for flere barrierer end andre ledige,
og fordi betydningen af virksomhedsrettede
tilbud stiger med graden af funktionsnedsaet-
telse, viser analysen.

Kompensationsordningerne
Jobcentermedarbejderne er blevet bedt om at
vurdere de forskellige kompensationsordnin-
ger i forhold til hinanden for at se pa, hvilke
ordninger der virker bedst. Her er det seerligt
personlig assistance, hjaelpemidler og arbejds-
pladsindretning, der vaegtes hgjst og opleves
at gere en forskel. Derimod veegtes isbryder-
ordningen og fortrinsadgang ikke hegijt. | for-
hold til fortrinsadgangen vurderer Ramball,
at veerdien af denne er begraenset, fordi den
er relativt svaer at anvende i praksis, samtidig
med at den ikke er populeer blandt personer
med funktionsnedsaettelse.
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pa beskaeftigelsesomradet

Rambagll foreslar, at kompensationsordnin-
gerne i lov om kompensation til handicappede i
erhverv m.v. indarbejdes i lov om aktiv beskaef-
tigelsesindsats. Det vil ifelge Ramball skabe
en forenkling og give mulighed for et sterre
fokus pa kompensationsordningerne. Endvidere
foreslar Ramball, at det bliver undersagt, om
der kan laves en forbedret transportdakning
mellem hjem og arbejde.

De kompenserende ordninger, som for ek-
sempel personlig assistance, er i overvejende
grad tilstraekkelige. Men Ramball efterlyser i
evalueringen, at der er mere fleksibilitet i forhold
til nogle af ordningerne, da kompensationsbe-
hovet kan vaere vekslende over tid for blandt
andet personer med sindslidelser. Samtidig er
muligheden for at understatte sociale relationer
pa arbejdspladsen ikke god nok.

Rambgll vurderer dog, at den udvidede men-
torordning, der efterfglgende er kommet, for-
mentlig vil afhjeelpe problemstillingen, men
Ramball pointerer, at det samtidig er et om-
rade, der bar holdes fokus pa.

Endelig anbefaler Ramball, at samarbejdet
mellem socialomradet og jobcentrene pa det
lokale plan styrkes ved, at der udpeges nggle-
personer pa socialomradet, som kender nagle-
personerne pa jobcentrene for dermed at sikre
et mere gnidningsfrit samarbejde.

Ramball vurderer, at kendskabet til kom-
pensationsordninger er i orden, men 10% af
neglepersonerne i jobcentrene oplever, at de
ikke, eller i ringe grad, har forudseetningerne
for at radgive @vrige medarbejdere om kom-
pensationsordningerne.
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Organisering af indsatsen

| hvert jobcenter er der en nggleperson, der
er ansvarlig for kendskab til handicapindsat-
sen. Hertil kommer specialfunktionen Job og
Handicap, som blandt andet skal informere
og stgtte ngglepersonerne i forhold til per-
soner med funktionsnedsaettelses kontakt til
arbejdsmarkedet.

Analysen viser, at der er opbakning til den
nuveerende organisering i forhold til Special-
funktionen Job og Handicap og n@glepersonerne
og seerligt til den videreformidling, der finder
sted fra naglepersoner til Specialfunktionen via
hotline savel som netvaerk pa tvaers af kom-
munerne. Dog fremhaeves det, at Specialfunk-
tionen ikke har tilstraekkelig gennemslagskraft
i forhold til medarbejdere i jobcentrene, hvor
der er et for lille kendskab til funktionens til-
bud blandt medarbejderne. Derudover er det
Rambeglls vurdering, at naglepersonernes rolle
er utilstraekkelig. P& den baggrund vurderer
Ramball, at adgangen til information og spar-
ring for jobcentermedarbejderne er for usyste-
matisk organiseret.

Analysen viser ogsa, at der er nogle snitfla-
deproblemer pa det sociale omrade i forhold
til bevilling af hjeelpemidler og transport og i
forhold til vurdering af arbejdsevne og funk-
tionsevne. Man kan risikere, at sagsbehand-
lingstiden i nogle tilfelde bliver lang, blandt
andet pa grund af dobbeltarbejde, og at nogle
personer falder udenfor kategori.

Undersagelsen Evaluering af Handicapind-
satsen kan laeses pa Arbejdsmarkedsstyrelsens

hjemmeside www.ams.dk
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SUNDHEDSPOLITIK: KL og Danske Fysiotera-
peuter spillede med musklerne og tog men-
nesker med handicap som gidsler i en faglig
kamp. Nu er der atter faldet ro pa.

Kilde: DH nyhedsbrev 4, 2009.
Af Jeppe Serensen, sundhedspolitisk konsulent

Mange mennesker med handicap og behov
for fysioterapi har vaeret berert af efterarets
konflikt mellem Kommunernes Landsforening
(KL) og Danske Fysioterapeuter. Baggrunden for
konflikten var, at KL nedsatte betalingen for de
vederlagsfri patienter, fordi de mente, at udgif-
terne til ordningen var steget mere end aftalt.

For at kunne overholde den aftalte gkonomi-
ske ramme opfordrede Danske Fysioterapeuter
til gengeeld sine medlemmer til at afslutte de
mest behandlingskraavende patienter og over-
lade behandlingsansvaret til kommunerne. Det
betad, at mange medlemmer af organisatio-
nerne i DH pludselig kom i klemme og mistede
adgangen til fysioterapi, hvilket naturligvis med-
forte utryghed og forvirring.

DH's afdelinger, medlemsorganisationer og
centrale niveau var hurtige til at reagere pa
den uacceptable situation. Der blev skrevet
laeserbreve til aviserne, givet interviews til radio
0g tv, snakket med politikere og embedsfolk.
Mange midler blev taget i brug - og heldigvis
bar indsatserne frugt.

Den 16. oktober indgik KL og Danske Fysio-
terapeuter en fredsaftale, og konflikten slut-
tede. Aftalen indebar, at de praktiserende fy-
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om den
lagsfri fysioterapi

'

sioterapeuter ikke lzengere afslutter de mest
behandlingskraevende patienter. De patienter,
der ndede at blive "afsluttet”, skulle gerne vaere
blevet kontaktet af deres fysioterapeut og be-
handlingen genoptaget.

Fremadrettet indebaerer aftalen ogsa en
styrket dialog mellem kommunerne og fysio-
terapeuterne bl.a. gennem en genoplivning
af den sakaldte fglgegruppe vedr. vederlagsfri
fysioterapi, hvor DH sidder med.

Et darligt grundlag

Fredsaftalen aendrer imidlertid ikke pa, at den
vederlagsfri fysioterapi fortsat bygger pa nogle
darlige regler. Det er stadig uacceptabelt, at
overenskomsten mellem KL og Danske Fysio-
terapeuter fastlaegger det behandlingsfaglige
serviceniveau ud fra nogle rent matematiske
kalkuler.

Det begraenser fysioterapeutens frihed til
at skraeddersy behandlingen efter den enkelte
patients behov. Og nar en overskridelse af bud-
gettet modregnes i honorarerne, sa modtager
fysioterapeuterne en ringere honorering for
behandling af borgere med "et sveert handicap”
end for andre borgere. Det er ikke rimeligt.

DH vil derfor fortsat keempe for, at fysio-
terapien alene skal baseres pa borgernes be-
hov - og ikke pa en gkonomisk formel. DH vil
derfor ogsa holde sundhedsministeren fast
pa den kvalitetsudviklingsproces af ordningen
om vederlagsfri fysioterapi, som var del af den
politiske aftale fra 2007 om overflytning af

myndighedsansvaret.




VIBORG

24-timerslgb og Estvadlejr

Vi er en lille gruppe af familier med bgrn med
Downs syndrom i Viborg. Gruppen blev startet
for snart 10 ar siden. Vi mades ca. 4 gange om
aret til kaffe og hygge samt masser af tid for
barnene til at lege i, og vi voksne far snakket
om stort og smat. Vi har veeret sa heldige at
kunne mades i bgrnenes SFO, sa der er god
plads til at lege.

Arets hgjdepunkter er dog ubetinget de 2
gange arligt, hvor vi tager pa lejr sammen en
hel weekend. Hver gang tager vi til Estvadlejren
ved Flyndersg i naerheden af Skive. Men sadan
en lejr koster jo penge at leje, og efter nogle ar
med penge fra farst LEV's lokalafdeling og senere
penge fra en lokal forretningsdrivende, var kon-
toen ved at vaere tom. Vi ville gerne fortsaette
traditionen, men hvor skulle vi fa pengene fra?

| Viborg har vi de sidste ar haft en stor be-
givenhed, nemlig et 24-timers lgb rundt om
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Sendersg. Det har udviklet sig til en rigtig fol-
kefest med mange bade Igbere og tilskuere. En
del hold lgber ogsa gode sponsorpenge ind til
velgerende formal.

Her var vi s heldige at fa en aftale med fy-
sioterapeuterne fra Benefit. De ville gerne lgbe
penge ind til vores Estvadlejre, hvis vi 0gsa ville
stille op og vaere aktive. Vi var 3 familier, der
gerne ville vaere med og bruge en weekend pa
i faellesskab at fa pengene samlet ind. For de
3 barn med Downs Syndrom og deres familier
blev det en rigtig hyggelig weekend, hvor nogle
foraeldre og saskende 0gsa lab nogle omgange,
0g vi andre sgrgede for opbakning og friske
forsyninger. Landsforeningen Downs Syndrom
havde sponsoreret balloner, plakater og pjecer,
sa vi 0gsa pa den made blev synlige.

Vi havde en rigtig hyggelig weekend, hvor
vi en del af tiden var nede ved Benefits telt, og



derudover havde vi ogsa en hyggelig grillaften
hjemme ved os. Det er tydeligt, at barnene
(bade bgrnene med Downs og sskende) er vant
til at vaere sammen, sa de gar straks i gang med
at lege sammen. Da lgbet sluttede sgndag kl.
12, lgb vi alle samlet i mal. Det lykkes os at fa
samlet 18.610 kr. ind, s& nu er vores Estvadlejre
sikret et par ar frem i tiden.

| september tog vi s afsted til Estvadlejren
igen. Udover hygge og tid til leg laver vi altid
mange forskellige planer for, hvad vi skal lave.

Denne gang var vi inspireret af 24-timers
Igbet, sa vi lavede vores eget 24-minutters
lzb rundt om lejren. Alle var med til at Igbe pa
familiehold, og en omgang tog i gennemsnit
et minut, sa der blev lavet mange stafetskift.

16
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Stemningen var hgj, og hver omgang blev be-
lznnet med et stykke slik, som kom i familiens
skal, og sa blev resultatet talt op til sidst. Resul-
tatet blev vist uafgjort, da nogle pilfingre ikke
kunne vente med at spise slikket.

Vi havde ogsa flere melkampe (en kop mel
i en bold lavet af en nylonstrempe). Igen en
aktivitet hvor alle bgrn (i alderen 2-17 ar) og
voksne kunne vaere med. Udover disse forskel-
lige aktiviteter hjaelpes vi med at lave mad,
hvoraf meget af det laves pa bal. Det er nemlig
blevet en af vores helt faste traditioner, at vi
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skal have bal og pandekager. De fleste af os har
vaeret med pa Estvadlejre mange gange, og selv
de aeldste sgskende vil meget nadigt ga glip af
en Estvadlejr. Vi er allerede begyndt at glaede
os til naeste gang, vi skal afsted i maj maned.

Hvis nogle familier fra Viborg og omegn har
faet lyst til at vaere med i vores gruppe, er |
meget velkomne. Det ville vaere dejligt, hvis vi
var lidt flere.

Kontakt Lone Bech tlf. 86612108 eller
mail: wormbech@gmail.com

0



Kilde: Lighedstegn nr. 1, 2010

Inklusion i idraetsundervisningen

- en fordel for alle

Pa Asgaardskolen i Ringsted gar der bade
barn med og uden funktionsnedsaettelse. For
fem ar siden indforte skolen falles idraets-
undervisning for alle bgrn. Erfaringerne har
vaeret sa positive, at idraetslaererne nu gar
og haber pa, at den inkluderende undervis-
ning vil brede sig til resten af skolen.

Af Inger Hindhede Kjcer

For den faelles idraetsundervisning havde bar-
nene med og uden funktionsnedsaettelse pa
Asgaardskolen i Ringsted ikke megen kontakt
med hinanden. | dag ser det helt anderledes ud,
for nu kommer barnene ogsad sammen uden
for idraetstimerne.

Jette Selmer er en af de fem idraetslaerere pa
skolen, som har vaeret med fra starten og har
fulgt den positive effekt. "Vi kunne jo meerke,
at den faelles idraetsundervisning smittede af
pa resten af skolen. Barnene begyndte at hilse
pa hinanden, vaere sammen og lege sammen.
Det var sa tydeligt, at de sociale kompetencer
smittede af fra idraetstimerne”.

Fokus pa ressourcer

Ifglge Jette Selmer forsgger idraetsleererteamet
at udfordre barnene med funktionsnedsaet-
telse frem for at beskytte dem. Det geor de
ved at fokusere pa bgrnenes ressourcer frem
for deres mangler.

"ldraetstimerne skal jo ikke bare opfattes
som et servicefag, hvor vi inddrager alle im-
mobile og handicappede i undervisningen.
Inklusionstanken handler om at se pa hinan-
dens ressourcer frem for hinandens mangler”,
siger Jette Selmer.
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Hun fortsaetter: "Det handler ogsa om, at
de skal lzere at bega sig i en sammenhaeng med
andre mennesker uden handicap. Vi forseger at
udvikle dem, sa de forstar, at nar de kommer ud
og skal bega sig i samfundet, sa skal de kunne
fortzelle, hvad de har brug for, hvad de kan og
ikke kan. Det er selvfalgelig ikke alle, der kender
deres graenser lige med det samme, men det
kommer med tiden.”

Idraetslaererne har en drom

Resultaterne fra den inkluderende idraetsunder-
visning har veeret sa positive, at idraetslaererne
dremmer om, at de gode resultater vil blive
brugt pa resten af skolen:

"Vivil jo s& gerne have, at alle de gode resul-
tater, som vi ser i idraetsundervisningen, kunne
traekkes med over i al anden undervisning, for
det er sa givende at se alle de positive ressour-
cer, som bgrnene faktisk har. Det er noget, som
burde kunne bruges ogsa i de boglige fag. Vores
hab er, at inklusionen med arene vil sprede sig
til resten af skolen. Men der er vi ikke naet til
endnu. Det vil kraeve rigtig mange aendringer.
Men det er vores mal, og det er der, kampen
star lige nu’”.

Laes artiklen i dens fulde omfang pa
www.handicapmainstreaming.dk
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| forbindelse med landskurset lgrdag og sendag den
20.-21. marts 2010 afholdes der generalforsamling
lerdag den 20. marts 2010 kl. 16.15-17.15.

Sted:

Vejlefjord Hotel & Konference
Sanatorievej 26, 7140 Stouby
TIf. 76 82 33 80
receptionen@vejlefjord.dk

Dagsorden i henhold til vedtaegterne.

Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen,
skal vaere bestyrelsen i haende senest 14 dage for
generalforsamlingen - altsa senest den 6. marts.

Indleg sendes til email: downs@downssyndrom.dk
eller til formanden : Brita Mannick Laursen, Agirsvej
26, 7500 Holstebro.

Du kan deltage i generalforsamlingen, selvom du ikke
deltager i landskurset.

Materiale vedr. generalforsamling og landskursus
er udsendt.

GENERALFORSAMLI

Tilmelding til
generalforsamling
er ngdvendig og
skal ske til sekretaer
Dorte Kellermann:

dorte.kellermann@
gmail.com.

Med venlig hilsen
Bestyrelsen
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"alassets Anol’

Min mor er glaskeramiker. Blandt andet! Hun
laver 0gsa stearinlys - af lysestumper, som hun
far af Gud og hver mand, der ved, at hun bruger
dem. Engang malede hun porcelaen, hun har
syet en anseelig maengde af sine 15 barnebarns
tej, 0og hun har lavet batikfarvning, maerkelige
ting i ler; hun er en ivrig bager - og sa laver hun
litervis af saft og syltetg.

Min far er skibstemrer og vanvittig dygtig
til at fa tree til at forvandle sig til bade sma
0g store ting og sager. Han snitter og drejer,
hamrer og saver. Kort sagt: mine foraeldre er
meget kreative, og mine fire sgstre og jeg har
altid faet lov til at boltre os med sakse, papir,
trae, ler, sem, skruer og meget meget mere,
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Forleden var ungerne og jeg pa besag hos
min mor og far. Inden vi kerte hjem - godt
fyldte af hjemmebagte vafler - skulle vi lige et
smut ind pa mormors vaerelse og se, om der
skulle vaere nogle lys eller noget andet, vi bare
matte have med hjem.

Mit oje fangede straks et fad i glas. Det var
firkantet og turkist med nogle fine, diagonale
striber. Og sa pa det ene hjgrne var der et finur-
ligt, lille ansigt. Min far sa straks, hvad jeg kig-
gede p& og sagde, "Ja, se! Det er Glassets And!".
Min mor viste stolt veerket frem og fortalte,
hvordan glas nogle gange under braendingen

Fortscettes side 25
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laver nogle mystiske krumspring, der ger netop
dét fad, eller dén skal helt, helt unik.

Som jeg stod og betragtede fadet, gik mine
tanker tilbage til dengang for lenge siden, da
jeg var en lille pige, og sad og tegnede eller
lavede fine ting i ler. Nar noget ikke lige blev,
som jeg ville have det, blev jeg altid rost og op-
muntret til at se, hvad det SA kunne blive. "Nej,
se - hvis du drejer den sadan her, kommer der
en hellille hest frem”, Eller: "Det er da den flot-
teste fantasiblomst JEG nogensinde har set!”.

Nogen gange var det selvfglgelig helt vildt
irriterende. Det var jo IKKE en hest, jeg ville lave,
men en ko. Men jeg kunne jo som regel ogsa
godt se, at det faktisk var en ret flot hest, Og sa
ville det jo veere skert at fors@ge at lave hesten
om til en ko, ikke?! Og nar nu den tiltaenkte rose
sa abenbart havde teenkt sig at vaere en sjaelden
fantasiblomst - hvem var jeg s3, til at komme
og forlange at den skulle vaere en rose? Som
Tove Ditlevsen sa smukt udtrykker det "Det er
pa vilde buske verdens sjzeldne blomster gror”.

Al skabelse er unik. En kreativ proces kan kun
til en vis grad styres. Det er ofte i det uventede,
det smukke og unikke vokser frem; man skal
blot have gje for det. Have viljen til at se det.

P& en glasfabrik var min mors fad med "Glas-
sets And” sikkert blevet kasseret, eller sorteret
fra som 2. eller 3. sortering. Men her i "Inge-
Lises vaerksted" var det en unik sjeeldenhed,
som stolt blev vist frem og beundret som no-
get ganske specielt. Sadan har det altid vaeret
hjemme hos os.

Fadet med Glassets And, og mine forzeldres
fremvisning og praesentation af det, ma have
rert noget dybt inde i mig. Pa vejen hjem fra
mine foraeldre kom jeg i hvert fald til at taenke
pa, hvordan deres tilgang til kreativitet og ska-
belse ma have praeget mig som menneske.

Da jeg for 8 ar siden blev mor til Karl Emil
med Downs syndrom, var der mange, der havde
vanskeligt ved at acceptere min gleede og tak-
nemmelighed over at have faet en dejlig dreng.
Jeg oplevede det szerligt barskt, nar andre men-
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nesker - iszer pargrende, psykologer og andre
forzeldre til barn med Downs, "forklarede” min
gleede med "fortraengning” eller "fraspaltning af
sorgen’”. Jeg felte mig forkert, fordi jeg dybest
set bare var glad. Selvfelgelig var jeg bekym-
ret; nej, reedselsslagen for, at han skulle have
medfadte folgesygdomme, der kunne veere
livstruende. Og selvfalgelig var jeg usikker pa
mange ting. Jeg anede intet om Downs syn-
drom, eller hvad det matte medfare. Men jeg
vidste én ting, og det var, at min glaede over
- 0g kaerlighed til min s@n, var og er aegte. Jeg
husker tydeligt, at en overlaege ville give mig en
masse litteratur om Downs, men at jeg takkede
nej med ordene: "Karl Emil har jo ikke laest din
bog, og jeg vil hellere lzere ham at kende, som
den han er!”.

P& mange m&der minder "Glassets And”
mig om Karl Emils ekstra kromosom. Der, hvor
ansigtet toner frem pa fadet, er det klart tyn-
dere, og i stgrre risiko for at ga itu, og de fine,
diagonale linjer er brudt. Men det er ogsa praecis
der, fadets helt specielle charme og saerpraeg
kommer frem. Det giver fadet en autonomi,
en udstraling af "Jeg-er-sgu-min-egen”, som
tiltaler mig. Ligesom Karl Emil og alle de andre
dejlige og helt unikke Downsbgrn, jeg kender!

Fadet? Ja, det kom selvfelgelig med hjem!

Af Grete Fdlt-Hansen
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Landskursus 2010

"Sammen
er vi
staerkest”

Vi ses til landskursus

| Stouby ved Vejle i weekenden
20.-21. marts 2010

Sma 120 medlemmer af Landsforeningen Downs Syndrom
er tilmeldt landskurset, og fra bestyrelsens side glaeder vi os
over den store opbakning til arrangementet.

| ar er det bestyrelsen, der har sammensat programmet, da
ingen meldte sig til landskursusudvalg ved generalforsam-
lingen 2009. Bestyrelsen vurderede dog, at det er vigtigt, at
foreningen afholder landskursus hvert ar og har derfor priori-
teret dette.

Med venlig hilsen bestyrelsen
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| forbindelse med den 3-arige ungdomsud-
dannelse til unge med saerlige behov (STU)
skal den unge i praktik flere gange i lobet
af studietiden.

Af Kirsten Sarensen

Rikke startede pa uddannelsen i august 2009,
0g nu var det tid for hendes farste praktik.

Rikke, der er 17 ar, har siden hun var en
meget lille pige elsket at seette eget og andres
har. At komme til at arbejde i en frisgrsalon er
derfor hendes helt store drgm.

Rikkes |zerer havde dog overbevist Rikke om,
at hun skulle i praktik pa Ellehgj i Vejle - Ellehgj
er et center for beskyttet beskaeftigelse - og
der har Rikke ikke lyst til at komme i praktik -
hun har jo fortalt Gert (UU-vejleder), at hun
gerne vil i en frisgrsalon, sa hun kunne slet
ikke forsta, hvorfor hun skulle pa Ellehgj og var
rigtig ked af det.

Ifalge hendes laerer er det sveert at finde en
frisar, der vil tage praktikanter fra skolen, men
i forbindelse med en opfelgningssamtale afta-
les det, at dremmen selvfelgelig skal forfalges,
0g jeg tilbyder at afsege mulighederne for en
praktikplads i Give, hvor vi bor.

En dag besager vi den salon, som Rikke al-
lerhelst vil i praktik hos - Salon 1400 i Give,
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En dregm gar
| opfyldelse

En hverdoys/uﬁsforie

Indehaveren af salonen, Annette, siger, at de
er holdt op med at tage praktikanter, men hun
lover at overveje det og @nsker at snakke med
sit personale, inden hun evt. siger ja - maske
kunne hun se, at Rikke blev ked af det ved ud-
sigten til et nej...

Efter et par dage vender Anette tilbage. De
har snakket om det, men er blevet enige om
at sige nej, for det ville tage for meget tid fra
kunderne, nar det var hele dage. Jeg siger, ja-
men det er ikke hele dage, for det vil Rikke slet
ikke kunne magte - at jeg forestillede mig, at
hun var der om formiddagen fra 9-12. Jamen
sa turde hun godt sige ja. Og sadan blev det.
Rikke blev sa glad, da hun fik beskeden, at det
var lige for, at juleferien var uoverskuelig lang.
Praktikken skulle nemlig finde sted i uge 2.

Rikke fik lov til rigtig meget i de dage, hun
var i praktik : Hun vaskede har, redte har, satte
har, farvede har og selvfelgelige lavede hun ogsa
nogle af de knap sa spaendende ting, der ogsa
skal ggres i en salon: Foldede sglvpapir (bruges
nar der laves striber i haret), lagde handklaeder
sammen, fejede har op m.m.

Rikke har faet et godt indtryk af, hvad der
foregar i en frisgrsalon. Det var en fantastisk
uge for Rikke, og vi er meget taknemmelige
for, at Salon 1400 gjorde det muligt for Rikke

at leve dresmmen ud.
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